2022 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME

RAPORU

GOLPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi
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Birimimizde ytriitiilen isler ile ilgili is akislarina; Meslek Yiiksekokulumuzun web sayfasinda

yer alan baglantisindan ulasilabilmektedir.

Gorev tammlart

Yiiksekokul Miidiiriine, Yiksekokul Kuruluna, Yiiksekokul Yonetim Kuruluna, Yiiksekokul
Miidiir Yardimcisina, Yiiksekokul Sekreterine Ogrenci Isleri Birimi Gorevlisine ve Diger
Hizmetler Birimi Gorevlisine ait Gérev Yetki ve Sorumluluklar birimimiz web sayfasinin

baglantisinda yer almaktadir.

Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulagsmasini giivence altina alan ve siirecleriyle

uyumlu yonetim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzanlamistir.



Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gdstermektedir.

Kurumun yoénetim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin uygulamalar1 izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gdsterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

A.l.1.

https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C3%96rg%C3%BCt_Yap%C4%B1s%C4%B1 93570
A.l.1.

https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F _Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BC
re%C3%A7leri_c38ba

A.l.1.

https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Y etki,_ G%C3%B6rev_ve Sorumluluklar 36d1d

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart
Birim Kalite Organizasyon Yapisi

Ad1 Soyadi Unvani
Kalite Temsilcisi Dog. Dr. Sinan TEMEL Miidiir
Kalite Raportorii Mehmet GOKSU Yiiksekokul Sekreteri

GOLPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU BiRiM KALITE KOMISYONU

Miidiir Dog. Dr. Sinan TEMEL

Miidiir Yardimeisi Dr. Ogr. Uyesi Murat DUZER
Miidiir Yardimcisi Ogr. Gor. Dr. Ali KARPUZ
Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Béliim Baskam Dr. Ogr. Uyesi Cemile EVKAYA
Pazarlama ve Reklamcilik Boliim Baskan Dog¢. Dr. Emre ORUC

Sosyal Hizmetler Boliim Baskam Dr. Ogr. Uyesi Yakup SUBASI
Yonetim ve Organizasyon Boliim Bagkan V. Dr. Ogr. Uyesi Musa TOPKAYA
Sosyal Hizmetler Boliimii Ogretim Elemam Ogr. Gor. Nilgiin DALI

Sosyal Hizmetler Boliimii Ogretim Elemam Ogr. Gor. Birkan GUNES

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Béliimii Ogretim Elemam |Ogr. Gor. Enes Samil MUMCU
Finans-Bankacilik Béliimii Ogretim Elemam Ogr. Gor. Seda ORUC
Pazarlama ve Reklamcihik Boliimii Ogretim Elemam Ogr. Gor. Yeliz GENCER
Yiiksekokul Sekreteri Mehmet GOKSU



https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C3%96rg%C3%BCt_Yap%C4%B1s%C4%B1_93570
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_c38ba
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_c38ba
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_36d1d

Biiro Personeli Stikrii Sakar

Ogrenci Temsilcisi Nazlican BAYAT

Gorev Tammi ve Is Akuslart

Birimimizde ytriitiilen isler ile ilgili is akislarina; Meslek Yiiksekokulumuzun web sayfasinda
yer alan baglantisindan ulasilabilmektedir.

Yiiksekokul Miidiiriine, Yiksekokul Kuruluna, Yiiksekokul Yonetim Kuruluna, Yiiksekokul
Miidiir Yardimcisina, Yiiksekokul Sekreterine Ogrenci Isleri Birimi Gdorevlisine ve Diger
Hizmetler Birimi Gorevlisine ait Gorev Yetki ve Sorumluluklar birimimiz web sayfasinin
baglantisinda yer almaktadir.

Kanit Belgeler:

A.1A4.

https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S$S%C3%BC
re%C3%A7leri_c38ba

A.1.4. https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Yetki, G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar 36d1d

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Birimimizde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi gergeklestirmek {izere
mekanizmalar bulunmamaktadir.

Birimimizde -Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama o6rnekleri
bulunmamaktadir.

I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve
geri bildirimleri bulunmamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

Insan kaynaklar1 yénetimi ile iliskin uygulamalar(Yetkinlik, ise alinma, hizmet i¢i egitim,
tesvik ve ddiillendirme vb.) Personel isleri Daire Bagkanlig tarafindan yapilmaktadir.

A.3.4. Stire¢ yonetimi
Birimimizde egitim ve dgretim, aragtirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemine
iliskin siirecler tanimlanmamustir.

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan c¢alismalar toplanti tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Klasoriinde yer almaktadir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. I¢c ve Dig Paydas Katilimi


https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_c38ba
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_c38ba
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Yetki,_G%C3%B6rev_ve_Sorumluluklar_36d1d
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A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenciler telefon, e-posta, OBS ve okulumuzda yer alan dilek ve sikdyet kutusu gibi kanallar
araciligiyla geri bildirimde bulunmaktadir.

Ogrencilerin geri bildirimi sonucunda yapilan degisiklikler, grenciler OBS sitemi iizerinden
ya da web sayfamizin duyurular boliimiinden duyurulmaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay:

Ders igeriklerinin planlanmasi, ders saat, AKTS’lerinin giincellenmesi ve yeni ders
eklenmesinde paydas goriislerine yer verilmekte ve yapilan degerlendirmeler paydaglara yiiz
ylize veya web sayfasinda bilgilendirme yapilmaktadir.

Meslek yiiksekokulumuzda uzaktan egitim derslerinin AKTS degerlerinin saglikli olarak
belirlenebilmesi d6grencilere degerlendirme anketi uygulanmistir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Birimimiz web sayfasinda ve Universitemiz ders bilgi paketlerinde ilan edilmistir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Programlarda grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde égrenci katihminin saglandigina iliskin
belgeler ve mekanizmalar

Meslek yiiksekokulumuzda uzaktan egitim derslerinin AKTS degerlerinin saglikli olarak
belirlenebilmesi 6grencilere degerlendirme anketi uygulanmaistir.

Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar 2022
yilinda yapilan anket sonuglarina gore degerlendirme yapilacaktir.



Kamnit Belgeler:

B.1.1. https://bilecik.edu.tr/eolpazari/lcerik/Ders %C4%B0%C3%A7erikleri b7080
B.1.2 http.//ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler? BolumAd=OnLisans
B.1.4.http.//w3.bilecik.edu.tr/golpazaril/2022/01/24/2021-2022-egitim-ogretim-yili-guz-
variyili-icin-is-yuku-akts-belirleme-anketleri/

B.1.5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi

e Program yilsonunda gézden gegirilmekte ve glincelleme yapilmaktadir.

e Program yilsonunda gézden gegirilmekte ve yapilan toplantilarla degisiklik yapilip
yapilmamasina karar verilmektedir.

e 2021 yilinda birimimizde programlarin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik bir
calisma yapilmamuistir.

e Program ¢iktilarina ulagilamadig: takdirde toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda
iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

e Program giincellenme c¢alismalar1 gergeklestirilmektedir.

e Paydaslar Web sitesi ve Ogrenci Bilgi Sistemi aracilig1 ile bilgilendirilmektedir.

e Program izleme ve giincelleme calismalarinin, ekonomik ve sosyal katki gibi
toplumsal katkilar1 gosteren bir degerlendirme siireci bulunmamaktadir.

e Programin egitim amagclarina ulasip ulasmadigini igerecek sekilde yapilan anketler
araciligi ile degerlendirilmektedir.

e Yapilan anket caligmalar1 sonucunda degerlendirmeler 6gretim elemanlari tarafindan
yapilarak, bu ¢alismalar yonetimin onayina sunulmaktadir.

e Program, akredite olma isteginde bulunmadigi i¢in heniiz destekleme yoOntemi
belirlenmemistir.

e Mezunlarin mezun yeterliliklerine iliskin memnuniyet diizeyinin belirlenmesi
amaciyla mezunlar ile anket ¢alismalar1 da gergeklestirilmektedir.

Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlari, programlarin web sayfalarinda bulunmaktadir.
Birimimizde bilgisayar laboratuvarlari, kiitiiphane istedikleri zaman 6grencilerin erisimi i¢in
acik tutulmaktadir. Ayrica 6grenciler Universitemiz Merkez Kiitiiphanesindeki kaynaklardan
da yararlanabilmektedir.

Ogrenciler 6grenme kaynaklarmin kullanimina iliskin geri bildirimlerini web sayfamizdaki
iletisim formundan ya da kurumsal e-posta adresimiz {izerinden yapmaktadir.

Kanit Belgeler:

B.1.5.

https.//www.bilecik.edu.tr/dosya/10600 1392 Birim%20%C3%96zdegerlendirme%20Raporu
%20B%C3%BCro%20Y%C3%Bo6netimi%20v2.pdf

B.1.5. https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10731 21aa_Sosyal%20Hizmetler%202022.pdf

B.1.5. https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11556_42af HALKLA [LISKILER VE TANITIM

2022.pdf
B.1.5. hitps://www.bilecik.edu.tr/dosva/11629 ded7 YEREL YONETIMLER 2022.pdf



https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Ders_%C4%B0%C3%A7erikleri_b7080
http://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=OnLisans
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/01/24/2021-2022-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-icin-is-yuku-akts-belirleme-anketleri/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/01/24/2021-2022-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-icin-is-yuku-akts-belirleme-anketleri/
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10600_1392_Birim%20%C3%96zdegerlendirme%20Raporu%20B%C3%BCro%20Y%C3%B6netimi%20v2.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10600_1392_Birim%20%C3%96zdegerlendirme%20Raporu%20B%C3%BCro%20Y%C3%B6netimi%20v2.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10731_21aa_Sosyal%20Hizmetler%202022.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11556_42af_HALKLA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0LER%20VE%20TANITIM%202022.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11556_42af_HALKLA%20%C4%B0L%C4%B0%C5%9EK%C4%B0LER%20VE%20TANITIM%202022.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11629_ded7_YEREL%20Y%C3%96NET%C4%B0MLER%202022.pdf

B.1.5. https.://www.bilecik.edu.tr/dosya/l 1617 a902 REKLAMCILIK 2022.pdf
B.1.5. https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10816 1f10 bankacilik 6z degerlendirme raporu.pdf
B.1.5. https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11110 c3e9 2022 Birim Oz Degerlendirme Raporu-

Mubhasebe.pdf

B.1.6. Egitim ve ogretim siire¢lerinin yonetimi
Birimimizde 2022 yilinda akademik kurul toplantisi yapilmamastir.
Kanit Belgeler:

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

Birimimizde Ingilizce I ve II, Atatiirk ilke ve Inkilaplar1 I ve II ve Tiirk Dili I ve II dersleri
uzaktan egitim ile gergeklestirilmektedir. Ogrencilerin egitimine katki saglayacak sunum,
video ve dokiimanlar uzatan egitim sistemi lizerinden paylasilmistir.

Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar

Meslek Yiiksekokulumuz programlarin yer alan derslerin uygulama saatlerine gore aktif ve
etkilesimli dersler yapilmaktadir.

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan calismalar toplanti tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Klasoriinde yer almaktadir.

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Universitenin 6lgme ve degerlendirme sistemiyle ilgili islemler On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim  Yonetmeligi, Basart Degerlendirme Yonergesi ile Bagil Degerlendirme
Yonergesi'nde belirtilen sekilde Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir. Uzaktan
egitimle verilen derslerde orgiin egitim yoluyla verilen derslere ait 6lgme ve degerlendirme
sistemi kullanilmaktadir.

Kanit Belgeler:

Bu alanda yapilan calismalar toplantt tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek

Yiiksekokulumuz Klasoriinde yer almaktadir

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6Srenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi
Paydaslara Universitemiz web sayfas1 iizerinden bilgilendirme yapilmaktadir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimast ve diploma

Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayr ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligskin tanimli siirecler ve mevcut uygulamalar Diploma, derece ve
diger yeterliliklerin taninmasit ve sertifikalandirilmasina iliskin agik, anlasilir, kapsamli
sekilde yonetmelik ile yoOnergeler bulunmakta ve tiim programlarda uygulanmaktadir.
Uzaktan egitim yoluyla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11617_a902_REKLAMCILIK%202022.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10816_1f10_bankac%C4%B1l%C4%B1k%20%C3%B6z%20degerlendirme%20raporu.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11110_c3e9_2022%20Birim%20%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu-Muhasebe.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/11110_c3e9_2022%20Birim%20%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu-Muhasebe.pdf

stireclerinde orgiin egitim yoluyla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmasina dair yonetmelik ile yonergeler kullanilmaktadir.

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, kabullerinde
yonergelerde belirtilen hiikiimler uygulanmaktadir. Ogrencilerin basvurulari web iizerinden
almmakta, Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden degerlendirilmekte ve adaylara sonuglar ilan
edilmektedir.

Ogrenci is yiikii kredisi degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek kalmaksizin
taninmakta, not intibaklar1 Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden yapilmakta ve takip edilmektedir.

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan calismalar toplanti tutanadi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Klasoriinde yer almaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Birimimizde bilgisayar laboratuvarlari, kiitiiphane istedikleri zaman 6grencilerin erisimi i¢in
acik tutulmaktadir. Ayrica dgrenciler Universitemiz Merkez Kiitiiphanesindeki kaynaklardan
da yararlanabilmektedir.

Kullanicilarimiz  http://katalog.bilecik.edu.tr/yordambt/yordam.php adresinden kaynaklarin
kiitiiphane/salon/raf bilgilerine bakip yer numaralarini not alarak raftaki yerlerinden kolayca
bulup 6diing alarak ya da salon icinde yerinde yararlanabilmektedir. Ayrica sube/merkez
kiitiphanede olan yayimnlari da damismada bulunan gorevli aracilifiyla bulunduklari
kiitiiphaneye getirtebilmektedir. Kiitiiphanemizde bulunamayan/erisilemeyen yayinlara da
anlasmali iiniversite kiitiiphanelerinden, KIiTS (Kiitiiphaneleraras1 Isbirligi Takip Sistemi)
araciligiyla basili kaynaklar kargo ticreti kullaniciya ait olmak sartiyla, elektronik kaynaklar
elektronik ortamda temin edilerek yapilabilmektedir.

Ogrencilerin geri bildirimleri diizenlenen anketler aracilifiyla toplanmaktadir. Bu anketler
O0grenci memnuniyet anketleri, ders ve 6gretim eleman1 degerlendirme anketleri ve is yukii
degerlendirme anketleridir. Ogrencilerin geri bildirim yapabilmeleri igin e-posta adresleri web
sayfalarmda duyurulmustur. Ayrica Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden mesaj génderme modiilii
ile geri bildirim yapilabilmektedir.

Yapilan anketler sonucunda Ogrencilerin goriisleri alinarak diizenli olarak iyilestirme
yapilmaktadir.

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan diger c¢aligmalar toplanti tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Kalite Klasoriinde yer almaktadir.

B.3.1.http.//w3.bilecik.edu.tr/golpazaril/2022/01/24/202 1-2022-egitim-ogretim-yili-guz-
variyili-icin-is-yuku-akts-belirleme-anketleri/
B.3.1.http.//w3.bilecik.edu.tr/golpazaril/2022/05/17/ders-ogretim-elemani-ve-uzaktan-
egitim-sistemi-degerlendirme-anketleri-2/



http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/01/24/2021-2022-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-icin-is-yuku-akts-belirleme-anketleri/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/01/24/2021-2022-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-icin-is-yuku-akts-belirleme-anketleri/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/05/17/ders-ogretim-elemani-ve-uzaktan-egitim-sistemi-degerlendirme-anketleri-2/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/05/17/ders-ogretim-elemani-ve-uzaktan-egitim-sistemi-degerlendirme-anketleri-2/

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Kayit yaptiran her 6grenci i¢in 6gretim yili1 baginda, ilgili boliim bagkani tarafindan 6ncelikle
boliimiin 6gretim tiyeleri arasindan veya yeterli sayida 6gretim iiyesi bulunmayan boliimlerde,
diger 6gretim elemanlarindan bir akademik danigsman belirlenir. Danisman, egitim-6gretim
caligmalar1 ve {iniversite yasami ile ilgili sorunlarin ¢oéziimiinde O6grenciye yardimer olur.
Ogrencinin kayit yenileme, ders ekleme-silme islemleri danisman onay ile yapalir.

2022-2023 OGRETIM YILI ATANMIS DANISMANLARIN LiSTESI
GOLPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU

. o Ogretim
Ogretim Elemani Boliim Simif
Ad1
N . Muhasebe ve Vergi 1 N.O.
Dr. Ogr. Uyesi Murat DUZER HHasebe ve Versl -
Uygulamalar1 2 N.O.
. Pazarlama 2 N.O.
Ogr. Gor. Ahmet TUHAN -
Yerel Yonetimler 2 N.O.
Ogr. Gor. Dr. Ali KARPUZ Reklamcilik 2 N.O.
. _ 2 L.O.
Ogr. Gor. Dr. Murat CAVDAR Halkla Iligkiler ve Tanitim 5 5
N.O.
Ogr. Gor. Emre Burak GUNGOR  [Sosyal Hizmetler 1 N.O.
] Biiro Yénetimi ve Yonetici ]
Ogr. Gor. Enes Samil MUMCU HTo Tonetmtve Tohetel 2 N.O.
Asistanlig1
Ogr. Gor. ilknur KIRAN MORKOC |0 ¥ Ot Ve TOnetel -
Asistanlig1 2 N.O.
; ) Biiro Yonetimi ve Yonetici .
Ogr. Gor. Mine OZER MUTLU HTo Tonetmtve Tohetel 1 N.O.
Asistanligt
Ogr. Gor. Necip ALPTEKIN Bankacilik ve Sigortacilik 2 N.O.
. , . _ 1 N.O.
Ogr. Gor. Nilgiin DALI Sosyal Hizmetler —
2 N.O.
Ogr. Gér. Omer TASCATAN Yerel Yonetimler 2 N.O.
. _ 1 N.O.
Ogr. Gor. Seda ORUC Bankacilik ve Sigortacilik ~
2 N.O.
Ogr. Gor. Yasar KOL Yerel Yonetimler 2 N.O.
Ogr. Gor. Yeliz GENCER Reklamcilik 2 N.O.
Ogr. Gor. Yildiz KOL Halkla Iliskiler ve Tanitim 2 N.O.




Ogrencilerin  geri bildirim yapabilmeleri igin e-posta adresleri web sayfalarinda
duyurulmustur. www.uedestek.bilecik.edu.tr adresi iizerinden {niversitemiz Ogretim
elemanlar1 ve Ogrencilere yonelik canli dersler, sinavlar ve uzaktan egitim sistemi {izerinde
yasamis olduklar1 sorunlarin ¢oziime kavusturulmasi saglanmistir. Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden mesaj gonderme modiilii ile akademik danigmanlara erigsim saglanabilmektedir.
Birimimizde 6grenci danigsmanlar1 atanmig, haftanin belirli glin ve saatlerinde 6grencilerle
kariyer gelisimleri ile planlamalar1 konusunda destek olmalar1 amaglanmaistir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisinin “kariyer kapis1” ve
“yetenek kapis1” uygulamalarinda aktif bir sekilde tiim is ve staj imkanlarindan
faydalanmaktadirlar. Bu sayede 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Giiz Yariyilinda
ogrencilerimiz kamu kurum ve kuruluslarinda is ve staj imkani1 bulmuslardir. Ogrencilerin
geri bildirimleri diizenlenen anketler araciligiyla toplanmaktadir. Bu anketler 6grenci
memnuniyet anketleri, ders ve Ogretim elemanm1 degerlendirme anketleri ve 1is yiiki
degerlendirme anketleridir. Ogrencilerin geri bildirim yapabilmeleri igin e-posta adresleri web
sayfalarmda duyurulmustur. Ayrica Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden mesaj génderme modiilii
ile geri bildirim yapilabilmektedir.

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan diger ¢alismalar toplant1 tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Kalite Klasoriinde yer almaktadir.

B.3.2. http.//w3.bilecik.edu.tr/golpazaril/2022/05/25/ogrenci-anketleri/
B.3.2.http.//w3.bilecik.edu.tr/golpazaril/2022/04/14/ogrenci-memnuniyet-anketleri-
duyurusu/
B.3.2.http.//w3.bilecik.edu.tr/golpazaril/2022/05/17/ders-ogretim-elemani-ve-uzaktan-
egitim-sistemi-degerlendirme-anketleri-2/

B.3.2.

https.//docs.google.com/forms/d/e/l FAIpQLSIXMySD 7 XiXfGLCGJfrhnkYXe8wSOTNtzR
LOt05A_wlV2GOCA/closedform

B.3.2.https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSeSkHDoODMCr6CwBzz6_Bsa-
VJzAF 60HIXfT6r2Yoa-mNFcA/closedform

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Birimimizde 8 adet sinif, 2 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet kiitiiphane, 1 adet kantin, 1
adet yemekhane, 1 adet basketbol/voleybol sahasi, 2 adet bilardo masasi, 1 adet tenis masasi
bulunmaktadir.

Ogrenci ve personeller grup veya bireysel olarak birimimizde bulunan tesislerden iicretsiz
olarak faydalanabilmektedirler. ilgili spor faaliyetinin gerektirdigi spor ekipmanlarini da
Ogrenci veya personel kimlik Kkartlarin1 gorevliye teslim ederek Ticretsiz temin
edebilmektedirler.

Ogrenci say1s1 arttik¢a tesislerimizde kullanilan ekipmanlarda artis gdstermektedir.


http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/05/25/ogrenci-anketleri/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/04/14/ogrenci-memnuniyet-anketleri-duyurusu/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/04/14/ogrenci-memnuniyet-anketleri-duyurusu/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/05/17/ders-ogretim-elemani-ve-uzaktan-egitim-sistemi-degerlendirme-anketleri-2/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/05/17/ders-ogretim-elemani-ve-uzaktan-egitim-sistemi-degerlendirme-anketleri-2/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXMySD7XjXfGLCGJfrhnkYXe8w8OTNtzRLQt05A_w1V2GOCA/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXMySD7XjXfGLCGJfrhnkYXe8w8OTNtzRLQt05A_w1V2GOCA/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5kHDo0DMCr6CwBzz6_Bsa-vJzAF6oHflXfT6r2Yga-mNFcA/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe5kHDo0DMCr6CwBzz6_Bsa-vJzAF6oHflXfT6r2Yga-mNFcA/closedform

Kanit Belgeler:

Yiiksekokulumuz, kalite giivencesi sistemi, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemi silireglerindeki faaliyetlerine ait mevcut toplant1 tutanagi,
raporlar vb. tiim dokiimanlarini hem fiziki hem elektronik (CD, flash bellek, vb.) ortamda
kalite odalarinda ve saha ziyareti sirasinda paylasilmak iizere kalite klasoriinde muhafaza
edilmektedir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Engelli o6grencilerimiz i¢in birim engelli 68renci temsilcisi olarak Ogretim elemanimiz
gorevlendirilmistir. Derslerde ve smavlarda bu 06g8renci icin gerekli hassasiyet
gosterilmektedir.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama
Esaslari’nda 6zel yaklagim gerektiren ogrencilerle ilgili birimimizin takip ettigi uygulamalar
belirtilmistir. Uzaktan egitim siiresince YOK iin EBYS iizerinden géndermis oldugu tedbirler
dikkate almnmaktadir. Universite birimlerinden gelen taleplere istinaden engelli dgrencilere
yonelik ddev smav ve canli sinav hazirlamaya yonelik uygulama adimlar1 dersin 6gretim
elemanlariyla paylagilmistir. Birimimizde engelli 6grenci bulunmamaktadir.

Engelli Ogrenciler Birimi Koordinatdrliigiince, geri bildirim mekanizmalari Universitemiz
anket uygulama takvimine gore gergeklestirilecek olan anketlerin sonuglarina gore
isletilecektir.

Gelen anket sonuglarina gore gerekli diizenleme ve iyilestirme yapilacaktir.

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan diger calismalar toplant1 tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Kalite Klasoriinde yer almaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Golpazart MYO Ne Izliyor? Slogani ile tiim dgrencilerimiz ve akademisyenlerimizin davetli oldugu
sinema geceleri diizenlenmistir.

Kanit Belgeler:

B.3.5.

https://www.bilecik.edu.tr/golpazari/lcerik/G%C3%B6lpazar?C4%B1_MYO Ne %C4%B0z
livor _485e3

B.3.5.

https://www.bilecik.edu.tr/golpazari/lcerik/Film_Gecesi 9c87b

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
Birimimiz programlarinda derslerin 6gretim eleman1 gorevlendirilmelerinde, &gretim


https://www.bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/G%C3%B6lpazar%C4%B1_MYO_Ne_%C4%B0zliyor__485e3
https://www.bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/G%C3%B6lpazar%C4%B1_MYO_Ne_%C4%B0zliyor__485e3
https://www.bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Film_Gecesi_9c87b

elemanlarimizin nitelikleri ile ders igeriklerinin uyusmasi hususu 6nem arz etmektedir.

Kanit Belgeler:

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Birimimiz egitim-6gretim elemanlarinin performans gostergeleri, 1 yillik periyotlarla, izleme
ve degerlendirme formlariyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Ayrica akademik
personelin ve boliimiimiiziin yillik faaliyet raporlar1 diizenli olarak alinmaktadir

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan c¢alismalar toplanti tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Kalite Klasoriinde yer almaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Birimimizde Akademik kadronun yetkinliklerinin gelistirilmesi i¢in yayin yapmalar1 ve ulusal
ve uluslararast konferanslara katilmalar1 ozellikle tesvik edilmektedir. Akademisyenlerin
bilimsel ¢aligmalar: {izerinden yapilan puanlandirmalar akademik tesvik 6denegi cercevesinde
Birim Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu tarafindan incelenmekte ve
degerlendirilmektedir.

Kanit Belgeler:

Bu alanda yapilan calismalar toplanti tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Kalite Klasoriinde ve Akademik Tesvik Bagvurulari klasoriinde yer
almaktadir

C. ARASTIRMA GELISTIRME

C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Cl.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Mevcut Ogretim elemanlarimiz arasinda 9 doktorali o6gretim elemant bulunmaktadir.
Yiiksekokulumuzun arastirma kapasitesinin sonraki yillarda artacagi hedeflenmektedir.
Birimimiz arastirma faaliyetlerinin devlet kurumlari, TUBITAK, Avrupa Birligi ve baska
ortakliklar yardimiyla yapilacak projeler araciligiyla desteklenmesini tesvik etmekte, 6gretim
elemanlarin1 proje basvurulart konusunda diizenli olarak bilgilendirmektedir. Birimimizde
Arastirma faaliyetlerini akademik personellerimiz ytiriitmektedir.

Kanit Belgeler:

Birimimize gelen proje basvurulari yazilart EBYS {izerinden personellerimize sevk
edilmektedir.

Arastirma ¢ercevesinde yapilan stratejik ortakliklarimiz bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi
Birimimizde arastirma gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi saglanmaktadir.



Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar yiiriitiilmektedir ve Akademik Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii
tarafindan takip edilmektedir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini
gelistirmek tizere egitimler diizenlenmektedir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansimn degerlendirilmesi

Universitemiz biinyesindeki Akademik Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii
tarafindan personellerimizin performanslarinin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesi yapilmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Yiiksekokulumuz ilgemizde bulunan kamu ve 6zel kuruluslara ihtiya¢c duyduklar1 konularda
destek vermekte ve igbirligi yapmaktadir.

Kanit Belgeler:
Bu alanda yapilan diger ¢alismalar toplant1 tutanagi, rapor, anket gibi kanitlar Meslek
Yiiksekokulumuz Kalite Klasoriinde yer almaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimimize yeni gelen personele ve sertifika siiresi dolan personelimize Universitemizce
Temel is Saglig1 Giivenligi Egitimi verilmektedir.

Bu yil birimimizde personellerimize ve Ogrencilerimize yonelik “Madde Bagimliligi ve
Narkogenglik Semineri hakkinda egitimler verilmistir. Akademik ve  Idari  personelimize
yonelik memnuniyet anketleri iiniversitemiz tarafindan yapilmaktadir.

Kanit Belgeler:
D.2.1.http://w3.bilecik.edu.tr/golpazaril/2022/06/01/madde-bagimliligi-ve-narkogenclik-

semineri/

E. SONUC VE DEGERLENDIRME

2022 yilinda birimimizde kalite ¢alismalar1 kapsaminda ¢alismaklar yapilmistir. Birim Kalite
Kurulu toplantilari yapilmistir.

2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda Meslek Yiiksekokulumuz programlarma beklenilen
diizeyde 6grenci yerlesmistir.

2022 yilinda Meslek Yiiksekokulumuz o6grencilerinden verilen egitimin degerlendirilmesi
konusunda yapilan anketler sonucunda yeterli geri doniis alinmgtir.

2022 yilinda Meslek Yiiksekokulumuzda alaninda uzman ve yetkin 25 adet akademik
personelimiz bulunmaktadir. Birimimiz stratejik amagclarin1 gerceklestirilmesi agisindan


http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/06/01/madde-bagimliligi-ve-narkogenclik-semineri/
http://w3.bilecik.edu.tr/golpazari1/2022/06/01/madde-bagimliligi-ve-narkogenclik-semineri/

yeterli sayida 6gretim elemanimiz bulunmaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuzda Ogrenci isleri ve diger tahakkuk islerinin diizenli olarak
stirdiiriilmesi agisindan yeterli sayida idari personelimiz bulunmamaktadir. Ayrica, teknik
hizmetlerinin karsilanmasi i¢in teknik hizmet verebilecek calisanimiz yeterli sayida
bulunmamaktadir.

Birimimizde ogrencilerin ihtiyaglarini karsilamasi amaciyla kullanima sunulan bilgisayar
laboratuvari, kiitiiphane, yemekhane ve basketbol sahas1 bulunmaktadir.

F. KANITLAR

Yiiksekokulumuz, kalite giivencesi sistemi, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim sistemi silireglerindeki faaliyetlerine ait mevcut toplant1 tutanagi,
raporlar vb. tiim dokiimanlarini hem fiziki hem elektronik (CD, flash bellek, vb.) ortamda
kalite odalarinda ve saha ziyareti sirasinda paylasilmak tizere kalite klasoriinde muhafaza
edilmektedir.





